
 

Requisition number:  20100903RNFL 

Title:  Health Coach/RN 

Job Status:  Full Time 

City:  Tampa 

State:  FL 

Description  Provides care management for employees of CareHere clients.  Coach is responsible for 
coordinating care management of patients with clinic staff.  Establish a coaching plan of care 
using evidenced based methods with established success for better patient outcomes and if 
applicable reducing employer cost. 

  
Job Responsibilities include but are not limited to 
  

1. Responsible for review of Health Risk Assessment, lab results, Electronic Medical Record, 
and provider plan of care prior to discussing with patient to assess level of risk 

2. Establish contact with each patient referral and assess readiness to change and pursue long‐
term relationship with patient. 

3. Establish an on‐going relationship with patient and work with clinic staff and provider to 
support patient plan of care. 

4. Assess patient need for follow up and establish a schedule of contacts to occur. 
5. Establish plan of care with patient and set goals and action steps according to patient’s 

willingness for change. 
6. Communicate any pertinent information with clinic provider and ask for provider to provide 

any necessary guidance in regards to patient plan of care.  
7. Assess need for referrals to both in‐house and ancillary community service.  Make 

appropriate referral and follow up on patient compliance.  
8. Responsible for development and implementation of specialized programs based on client 

specific needs.  
9. Responsible for maintaining CEU’s with a focus on preventive health and outcome 

improvement. 
10. Supervise and coordinate staff needed to provide services.  
11. Identifies areas for development of standardized protocols and works with assigned team to 

develop and implement new evidenced based programs. 
12. Assist if needed to provide clinic coverage for nursing duties. 

  
Required Skills 

 Spanish Speaking preferred 

 Mental Health background preferred  

 
About CareHere  CareHere specializes in providing on‐site healthcare through employers by making healthcare 

easier, better and more affordable. Presently, CareHere manages 60 clinics nationwide. 
Integrated wellness, case management with on‐site medical provider’s impact self‐funded 
employers with measurable savings and healthcare trend reductions. 



 
CareHere is an equal opportunity employer. 
 
If you are interested in this unique opportunity, please send your resume to 
careers@carehere.com and reference the Requisition Number listed above in the subject line. 


